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Liceo Classico - Scientifico “Euclide”

Via Ligas s/n  , 09121 Cagliari 

Tel.: 070.542853   Fax: 070.542706

caps13000v@istruzione.it
     caps13000v@pec.istruzione.it
Prot.n°
971 - C14b



                                                            Data 09/02/2012
All’Albo dell’Istituto

Al Sito WEB
Oggetto: BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI LINGUA INGLESE
Il Dirigente Scolastico del Liceo Classico Scientifico “EUCLIDE”  di Cagliari
	Visto
	Il progetto presentato da questa istituzione scolastica denominato “EUCLIDE:oltre le barriere” finanziato dalla Regione Autonoma della Sardegna-Assessorato P.I.

	Vista
	L’autorizzazione della R.A.S (Decreto n.73/22114 del 29-12-2011)  ai sensi della L.19.01.2011 n°1 art.6, piano straordinario per l’occupazione e per il lavoro. Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e potenziamento degli interventi per la scuola. Anno scolastico 2011-2012.

	Considerato
	Che è necessario provvedere al reclutamento di uno o più esperti per l’attuazione di uno o più corsi  per il potenziamento/ampliamento O.F. di lingua inglese e relativa Certificazione , che si attuerà con calendario da definire, per un totale di 90 ore da concludersi entro il mese di maggio 2012. 


EMETTE

Il presente bando per la selezione e il reclutamento di esperti Esterni con cui stipulare contratti di prestazione d’opera intellettuale / contratti di collaborazione occasionale, secondo la seguente tipologia:

· Insegnanti di madrelingua in possesso dei seguenti titoli:

Cambridge CELTA (Certificate in English language Teaching to Adults), Cambridge CELTYL (Certificate in English Language Teaching to Young Learners), Trinity Cert. TESOL (Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages), Trinity Cert. TEYL (Certificate in Teaching English to Young Learners), Cambridge DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults), Trinity LTCL Dip TESOL (Licentiate Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages). 
In ogni caso potranno essere accettate le certificazioni che prevedono almeno 120 ore in presenza di didattica della lingua inglese come LS e/o L2 nelle seguenti aree: TESL (Teaching English as a Second Language), TESOL (Teaching English to Speakers of Other Languages), TEFL (Teaching English as a Foreign Language), TEFLA (Teaching English as a Foreign Language to Adults) e RELSA (Recognized English Language School Association).

· Insegnanti non di madrelingua : In assenza delle sopra citate certificazioni, sono ritenuti validi i  titoli previsti dalla normativa vigente per l’insegnamento della lingua inglese nella scuola secondaria di secondo grado statali o paritarie in Italia.

I compensi previsti nonché gli oneri previdenziali dovuti, sono calcolati in base ai Contratti Collettivi di Lavoro e dalla vigente normativa in merito, per un ammontare di 50.00 (cinquanta/00) euro orari al lordo delle ritenute di legge a carico dipendente.
Gli interessati ad effettuare l’ attività sono invitati a presentare domanda in carta semplice secondo la dichiarazione allegata, (scaricabile anche dal sito web www.liceoeuclide.it),  completa di dati anagrafici, di residenza e domicilio fiscale e disponibilità a frequentare incontri di monitoraggio e valutazione del progetto. Le istanze recanti all’esterno la dicitura “esperto lingua Inglese” indirizzata al Dirigente dell’Istituto dovranno essere consegnata a mano in segreteria (ufficio protocollo) entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 15 febbraio 2012.
Le selezioni, fra tutte le domande pervenute entro la data di scadenza prevista, saranno effettuate sulla base della dichiarazione allegata al presente bando. L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze contrattuali, oppure di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
L’esperto dovrà prestare la sua attività secondo il calendario e l’orario definito esclusivamente dal rappresentante legale dell’Istituzione scolastica e provvedere alle coperture assicurative per infortuni e responsabilità civili.

I dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D.L.vo n. 196 del 30.06.03.

L’ attivazione dei corsi è prevista per la 4^ settimana di febbraio 2012.
Il pagamento del compenso stabilito sarà corrisposto successivamente alla effettiva erogazione dei fondi da parte della Regione. 
F.to Il Dirigente Scolastico

Prof. Giorgio Sanna






